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Puntaje Final CONDICIÓN

1 TICONA PARI, JOSE ARTURO 98 81.00 89.50 -- -- 89.50 GANADOR

2 VELASQUEZ FIGUEROA, DERVY 85 70.00 77.50 -- -- 77.50 Accesitario

3 CENTENO SAGUA, CESAR HUGO 73 70.00 71.50 -- -- 71.50 Accesitario

RODRIGUEZ CHOQUE, CHANEL ( * ) 73 66.00 -- -- -- --

LOAYZA MEDINA, MAURO ( * ) 76 54.00 -- -- -- --

OLIN GOMEZ, ALEXANDER PAUL ( * ) 70 51.00 -- -- -- --

VISA ONQUE, PEDRO IVAN ( ** ) 81 -- -- -- -- --

RONDÁN QUISPE, RENÉ SIMÓN ( ** ) 70 -- -- -- -- --

LIMACHE ALCOS, ARTURO RICHARD ( ** ) 75 -- -- -- -- --

CONVOCATORIA: CONDUCTOR DE VEHÍCULO OFICIAL - UCCOR PUNO / N° Plazas : 1

(*) El postulante no alcanzó el puntaje mínimo de 70 puntos en la Etapa de Entrevista Personal 
(**) El postulante no se presentó a la Etapa de Entrevista Personal

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL

El/la candidato/a en condición de GANADOR/A, recibirá un correo electrónico de la entidad indicando la fecha, hora y lugar establecido para la suscripción del contrato.

NOTA: 
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de 
Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias. 

COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL CAS
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